Modelo de Formulario para Evaluación de la Formación 
Yo soy: 

( Supervisor de Área     ( Recolector de datos     ( Personal de introducción de datos
Por favor, indique sus impresiones de los temas indicados abajo. 
	
	De acuerdo totalmente
	De acuerdo
	Neutral
	Desacuerdo
	Totalmente desacuerdo

	1. La formación colmó mis expectativas.
	(
	(
	(
	(
	(

	2. Podré aplicar los conocimientos adquiridos.
	(
	(
	(
	(
	(

	3. Se identificaron y siguieron los objetivos formativos para cada tema.
	(
	(
	(
	(
	(

	4. El contenido estaba organizado y era fácil seguirlo.
	(
	(
	(
	(
	(

	5. Los materiales distribuidos eran pertinentes y útiles.
	(
	(
	(
	(
	(

	6. El formador era un entendido.
	(
	(
	(
	(
	(

	7. La calidad de la enseñanza era buena.
	(
	(
	(
	(
	(

	8. El formador satisfizo los objetivos de la formación. 
	(
	(
	(
	(
	(

	9. Se animaba la participación e interacción de la clase. 
	(
	(
	(
	(
	(

	10. Se proporcionó un tiempo adecuado para preguntas y debates. 
	(
	(
	(
	(
	(


11. En general, ¿cómo evalúa la formación?

Excelente

Buena
 
          Media

  Deficiente
        Muy deficiente
     (

   
   ( 

       
   (


    (

        (
10.  ¿Qué aspectos de la formación se pueden mejorar?

11.  ¿Otros comentarios?

!GRACIAS POR SU PARTICIPACIÓN! 
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